N° Resolucion: 2024003105
Fecha Resolucion: 13/05/2024

Expediente n°: 6279/2024
Registro de entrada n®: -
Procedimiento: Expedientes de acceso
Asunto: CONTRATACION POR SUSTITUCION TRANSITORIA DE 2TITULAR PEON
ESPECIALISTA SERVICIO DE LIMPIEZA
Unidad Organica: Personal
ANTECEDENTES

PRIMERO. - EIl 8 de mayo de 2024 se dicté resolucion n.° 2024003055 por la que, se ordenaba
la suscripcién de dos contratos de trabajo temporales de interinidad por sustitucion de titulares
con derecho a reserva del puesto de trabajo por encontrarse en incapacidad temporal para el
servicio de Limpieza de Exteriores, segun se reproduce:

Visto el expediente La Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO. - Ordenar la suscripcion de dos contratos de trabajo temporales de interinidad por
sustitucion de titulares con derecho a reserva del puesto de frabajo por encontrarse en incapacidad
temporal para el servicio de Limpieza de exteriores.

La duracion de estos contratos de trabajo ternporales de interinidad por sustitucion de titulares sera la
del periodo en que se mantenga la ausencia del trabajador sustituido con derecho a la reserva de
puesto de trabajo. La jornada de trabajo sera la misma que corresponde al trabajador sustituido:

INTEGRANTE DE LA BOLSA TRABAJADOR SUSTITUIDO PEON ESPECIALISTA
N.® DNI APELLIDOS Y NOMBRE DNI APELLIDOS NOMBRE
1 2131"*  FIGUEROA RIPOLL, FRANCISCO **2131** ESCRIBANO MALDONADO  RAFAEL
2 '9845" SEGOVIA JIMENEZ, JUAN MANUEL ~ “**8522"* CARDONA ESCANUELA ANTONIO M

Entre las personas relacionadas para la formalizacién de contrato de trabajo se encuentra el
integrante de la bolsa de trabajo en primera posicién, don Francisco Figueroa Ripoll, quien debia
sustituir la ausencia de don Rafael Escribano Maldonado.

Recibida comunicacion haciendo constar que el Sr. Escribano Maldonado ha sido dado de alta
médica, no se ha formalizado contrato de trabajo con el Sr. Figueroa Ripoll ya que nos
encontrariamos ante una desaparicion sobrevenida del objeto del procedimiento, en este caso de la
contratacioén laboral.
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SEGUNDO. - La bolsa de trabajo de peones especialistas fue aprobada por resolucién de 19 de
diciembre de 2023. Las normas generales reguladoras del procedimiento selectivo fueron aprobadas
en resolucion de 23/01/2023, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 19 de 30/01/2023.

En el capitulo Il de estas normas generales, base undécima, funcionamiento de la bolsa de empleo,
cuarto parrafo, se dispone que:

En el caso de que hubiera un llamamiento y este al final no se materializara
en contrato o nombramiento por causa imputable a esta entidad se
entendera como no realizado permaneciendo la persona llamada en el
mismo lugar.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. - Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Articulo 21. Obligacién de resolver.

1. La Administracién esta obligada a dictar resolucién expresa y a notificarla en todos los
procedimientos cualquiera que sea su forma de iniciacion.

En los casos de prescripcién, renuncia del derecho, caducidad del procedimiento o
desistimiento de la solicitud, asi como de desaparicion sobrevenida del objeto del
procedimiento, la resolucién consistira en la declaracién de la circunstancia que concurra en
cada caso, con indicacién de los hechos producidos y las normas aplicables.

Se exceptuan de la obligacibn a que se refiere el parrafo primero, los supuestos de
terminacion del procedimiento por pacto o convenio, asi como los procedimientos relativos al
gjercicio de derechos sometidos (nicamente al deber de declaracién responsable o
comunicacion a la Administracion.

Articulo 35. Motivacion.

1. Seran motivados, con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho:

g) Los actos que acuerden la terminacion del procedimiento por la imposibilidad material de
continuarlo por causas sobrevenidas, asi como los que acuerden el desistimiento por la
Administracién en procedimientos iniciados de oficio.

Articulo 84. Terminacion.

1. Pondran fin al procedimiento la resolucion, el desistimiento, la renuncia al derecho en que
se funde la solicitud, cuando tal renuncia no esté prohibida por el ordenamiento juridico, y la
declaraciéon de caducidad.

2. También producira la terminacion del procedimiento la imposibilidad material de continuarlo
por causas sobrevenidas. La resolucion que se dicte debera ser motivada en todo caso.

SEGUNDO. - Normas Generales De Gestion De Bolsa De Trabajo Y Procesos Selectivos Para
Cobertura De Personal Con Caracter De Urgencia y Necesidad,

CAPITULO Il. Gestién de procesos selectivos para la creacién de bolsas de empleo cuando no se disponga
de bolsas derivadas de Ofertas de Empleo Publico: BASES GENERALES QUE REGIRAN LAS
CONVOCATORIAS DEL AYUNTAMIENTO DE MOTRIL PARA LA CREACION, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
DEL CONCURSO-OPOSICION DE BOLSAS DE EMPLEO CON EL FIN DE SELECCIONAR PARA SU
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NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO O CONTRATACION COMO PERSONAL
LABORAL TEMPORAL.

UNDECIMA. FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO

DECIMOSEGUNDA. FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO

En el caso de que hubiera un llamamiento y este al final no se materializara en contrato o nombramiento por causa imputable

a esta entidad se entendera como no realizado permaneciendo la persona llamada en el mismo lugar.

Visto el expediente La Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO. - Poner fin al procedimiento para la contratacion de don Francisco Figueroa Ripoll al
objeto de sustituir al trabajador don Rafael Escribano Maldonado ante la imposibilidad material de
continuarlo por causas sobrevenidas.

SEGUNDO. - Aprobar la actualizacion de la bolsa de empleo de peones especialistas quedando el
orden de llamamiento como se expresa en la tabla anexa.

TERCERO. - Ordenar la publicacion de esta resolucién en el tablén de anuncios de la sede
electrénica y en el sitio www.motril.es.

ORDEN
LLAMAMIENTO
ACTUALIZADO

10

ORDEN
LLAMAMIENTO
INICIAL

PRIMERO
SEGUNDO
TERCERO
CUARTO
QUINTO
SEXTO
SEPTIMO
OCTAVA
NOVENA
DECIMO

DECIMO PRIMERO

DNI

**2131*

*+9845*

** 317 G**

**4057**

**300G**

*+9864™"

**4380**

**D3QEH*

**1994**

*2464*

**4102**

APELLIDOS Y
NOMBRE

FIGUEROA RIPOL,
FRANCISCO
SEGOVIA JIMENEZ,
FRANCISCO
JIMENEZ TORRES
DANIEL

LIZANA DOMINGUEZ,
RAUL
PEREZ ALMENDROS,
JUAN ANTONIO
LOPEZ CASTILLA,
FRANCISCO
JIMENEZ SANCES,
ALVARO DANIEL
TORCUATO CORTES
MARIA VICENTA
CORTES CORTES,
IRENE
BLANCO ARQUERO,
JOSE MANUEL
MENDOZA ABARCA,
DANIEL

ULTIMA
RENUNCIA,
FIN CONTRATO

o
NOMBRAM.

OBSERVACIONES

Acepta. Resolucion de
8/5/224 contratacion.
No formaliza contrato

Acepta. Resolucion de
8/5/2024 contratacion

Asi se acuerda, a fecha de firma electrénica; lo que certifico a los solos efectos de su incorporacién
al Libro de Resoluciones.
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http://www.motril.es

M KEUVIRMIENTO DE

Firmado electronicamente Firmado electronicamente

10 de mayo de 2024 - 11:15:37

JUAN FERNANDO HERNANDEZ HERRERA 13 de mayo de 2024 - 8:41:55

8oncejal de Presidencia, Patrimonio, Contratacion, Personal, Régimen Interior y Estefanl'a Contreras Salmer(')n
alidad Urbana. ;

Por delegacion Decreto de Alcaldia de fecha 19/06/2023 Secretaria
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