Expediente n°: 483/2024

Registro de entrada n°: -

Procedimiento: Expedientes de seleccion para contratacion temporal

Asunto: SELECCION Y CONVOCATORIA DE 4 TECNICOS PROGRAMA PROYECTOS

INTEGRALES PARA LA INSERCION LABORAL

Unidad Organica: Personal

VALORACION PROVISIONAL FASE DE CONCURSO

De conformidad con las bases generales, en su base QUINTA. A. Concurso y el acuerdo adoptado
por el 6rgano de seleccién en la sesion celebrada el 8 de marzo de 2024, los criterios de
aplicacion para la fase del concurso y la valoracion del mismo, son los siguientes:

a) Cursos de formacion (maximo 1 punto).

Se puntuara con 0.001 puntos por cada hora y hasta un maximo de 1 punto por cursos realizados
por los aspirantes de capacitacion profesional, congresos, seminarios y jornadas organizados y/ o
impartidos por instituciones de caracter publico o centros autorizados y reconocidos que guarden
relacidn con las funciones de la plaza objeto de la convocatoria.

Un curso por aspirante (Quienes tengan cursos con igual denominacién, solo se tendra en cuenta
el que tenga mayor numero de horas) de:

Formacion transversal y complementaria:

- Informatica.

- Idiomas.

- Prevencion riesgos laborales.

- Igualdad y Perspectiva de Género

No se valoraran aquellos donde no conste el nimero de horas de la accion formativa.

b) Experiencia profesional (Maximo 3 puntos)
Se valorara:

- 0.5 puntos por cada afio de servicios prestados en la Administracion Local en una
plaza de igual denominacién que la convocada, o de funciones similares a las descritas en
la convocatoria.

- 0.25 puntos por cada afo de servicios prestados en la Administracion Autonémica,
Estatal, o entidad privada en una plaza de igual denominacién que la convocada, o de
funciones similares a las descritas en la convocatoria.
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Se valoraran proporcionalmente los servicios prestados por un tiempo inferior a u afio, asi
como los prestados a tiempo parcial.

La relacion laboral se acreditara_mediante la aportacién de informe de vida laboral,
acompanado de copia de los contratos de trabajo, o bien mediante certificado de servicios

prestados.

PUNTUACION PROVISIONAL CONCURSO

N° DNI APELLIDOS, NOMBRE Formacién | EXPeriencia|  pop,,
Profesional
1 | »*4722" | ALVAREZ MARTINEZ, FRANCISCO
0,960 3,000 3,960
2 | *5535* | CUENCA MARTIN, RAFAEL ANTONIO
1,000 3,000 4,000
5 | +gopge | ESTEVEZ MUNOZ, MARIA
INMACULADA 1,000 1,685 2,685
4 | *4417* | FAJARDO CORRAL, IRENE
0,250 0,742 0,992
5 | **9540* | GARCIA FERNANDEZ, SOLEDAD
0,885 0,0 0,885
6 | **7703* | GUTIERREZ BLANCO, ANA MARIA
1,000 0,455 1,455
7 | **1685* | JULIAN CABRERA, MARIA GABRIELA
1 3 4,000
8 | *2878* | LINAN COCA, MARIA DEL MAR
0,0 0,0 0,000
9 | **8404* | LOPEZ COZAR, JULIA
0,855 0,855
10 | **4592* | LOPEZ LOPEZ, EVA SALUD
1,000 1,289 2289
11 | **9579* | LOZANO CASTILLO, ESTER
1,000 3,000 4,000
12 | =*6372** | LOZANO LOPEZ, CRISTINA
0,270 0,000 0,270
13 | **2755* | MEDINA GARCIA, SERGIO
0,272 0,187 0,459
14 | **4013* | MORENO GARCIA, MARIA TERESA
0,108 0,0 0,108
15 | **2974* | MUNOZ ZEA, MARIA ROCIO
0,755 2,340 3,095
16 | **1300* | NAVARRO NAVARRO, ENCARNACION
0,930 0,0 0,930
17 | **8369* | PERAMOS ESTEBAN, PILAR
0,604 1,793 2397
18 | **4231* | PEREZ HERRERA, ROSA MARIA
0,0 0,0 0,000
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19 ***6664™* | RODRIGUEZ TORRES, LORENA

0,683 0,0 0,683
20 ***0258"* | SANCHEZ PARIS, SANDRA

1,000 3,000 4,000
21 ***4108** | YERPES SANCHEZ, MARIA

0,030 0,0 0,030

Se podra presentar reclamacion contra la valoracion provisional de la fase de concurso en la sede
electrénica del Ayuntamiento de Motril (https://sede.motril.es/) seleccionando el procedimiento
«Reclamacién peticion genérica».

El plazo para presentar reclamacion es de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente al de
la publicacién en el tablén de anuncios electrénico, apartado Oferta Publica de Empleo.

Firmado electrénicamente

8 de marzo de 2024 - 12:22:09
ROSARIO MERINO SOLERA

Jefa Servicio de Formacién y Empleo

Firmado electrénicamente

8 de marzo de 2024 - 12:25:58
ANTONIA VILLA BLANCO
Secretaria del expediente
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