ACUERDO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE EL OAL (ORGANISMO AUTONOMO LOCAL)
PATRONATO RESIDENCIA DE MAYORES SAN LUIS, EL AYUNTAMIENTO DE MOTRIL Y LA
ASOCIACION DE MUJERES IDALIA PARA LA ORGANIZACION DE TALLERES DE EDUCACION
EMOCIONAL.

En la ciudad de Motril, a 27 de Octubre de 2014

REUNIDOS

De una parte, D2 Luisa Garcia Chamorro, Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de
Motril y Presidenta del Consejo del OAL Patronato Residencia de Mayores San Luis.

Y de otra parte, D2 Maria Trinidad Garcia Moreno, Presidenta de la Asociacion de
Mujeres IDALIA, cargo que ostenta segun Estatutos de constitucion firmado en Motril el 23 de
Marzo de 2014.

Actuando en ejercicio de sus respectivos cargos y en la representacion que
ostentan, reconociéndose reciprocamente la capacidad de otorgar el presente Convenio.

EXPONEN

La Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local en su articulo
26.1c) establece la obligacion de los municipios con poblacién superior a 20.000 h. a prestar
Servicios Sociales.

La Ley 2/88, de 4 de abril, de Servicios Sociales de Andalucia, se inspira entre otros
en los siguientes principios generales: “Participacion, mediante la intervencion de los
ciudadanos y usuarios, a través de los cauces adecuados, a la promocidn y control de Servicios
Sociales; Planificacion y Coordinacién, mediante la adecuacion de los recursos a las
necesidades sociales y a la normalizacion de las iniciativas publicas entre si y de éstas con la
iniciativa social”. En el art.8. Areas de Actuacion, destaca la atencién y promocién del
bienestar de las personas con deficiencias fisicas, psiquicas y sensoriales. Por su parte el art.
10, deflne como una de las funciones basicas de los Centros de Servicios Sociales, la
Co . Social, que tendra como cometido la promocion y la proteccion de la vida

comunltana impwylsando el asom?cmmsmo En cuanto al Equipamiento (art. 23), insta a que
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todos los centros dedicados a la prestacion de Servicios Sociales, deberan ajustarse a las
condiciones que reglamentariamente se establezca, asi como a su funcionamiento que
permita la participacion de los usuarios.

Los poderes de la Comunidad Auténoma orientaran sus politicas publicas a
garantizar y asegurar el ejercicio de los derechos reconocidos en el Capitulo Il del Estatuto de
Autonomia de Andalucia y alcanzar los objetivos basicos establecidos en el articulo 10,
mediante la aplicacion efectiva de los principios rectores, art.37.16) “el fortalecimiento de la
sociedad civil y el fomento del asociacionismo”.

Por su parte el Ayuntamiento de Motril, consciente de las profundas
transformaciones de la sociedad motrilefia, y desde el disefio de unas politicas locales que
necesitan ajustes para acercarse y responder a la nueva realidad social, se enfrenta a un
nuevo contexto social, econdmico, tecnolégico y cultural cuyos rasgos distintivos, son entre
otros, una creciente transformacién del tejido social que esta demandando la necesidad de
pasar de un bienestar asistencial (que debe ser salvaguardado y perfeccionado) a un bienestar
de las oportunidades y de las responsabilidades personales. Las respuestas a estos desafios
que lanza este nuevo escenario tienen que articularse a partir del triangulo que forman la
persona, la sociedad y las administraciones publicas. El papel de la sociedad civil como
productora de bienestar social se hace asi imprescindible. Es el fundamento de una sociedad
moderna, una nueva forma de hacer sociedad.

En el articulo 62 de los Estatutos de la asociacion de mujeres IDALIA, los siguientes puntos:

a) Favorecer y mejorar las condiciones del contexto social actual, para impulsar la
igualdad de los roles femeninos y masculinos en los distintos ambitos.

d) Concienciar y sensibilizar a nuestro tejido social, de la importancia del desarrollo de
la Inteligencia Emocional, como factor preventivo inespecifico de conductas de riesgo.

e) Desarrollar nuestros propios programas vy talleres de Inteligencia Emocional, que
permitan el desarrollo de estrategias adecuadas para una buena gestion de la Inteligencia
Emocional, tanto a nivel personal como social.

En este sentido se articula este Acuerdo entre el Ayuntamiento de Motril, el Patronato
Remdenc;a ‘de Mayores San Luis y la Asociacién de Mujeres IDALIA, como instrumento de
¢ ara atender Ias necesidades de las personas que se encuentren en situacion de




MOTRIL

exclusion social y requieran, de manera gratuita, utilizar los servicios que la Asociacion de
Mujeres IDALIA ponga a disposicion del Municipio de Motril.
ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto
El presente Acuerdo tiene por objeto la colaboracién entre las Entidades firmantes
para la puesta en marcha de unos talleres de Educacion Emocional, de caracter gratuito, en
una sala ubicada en el edificio la Residencia San Luis, Avda. de Pio Xll, 5, en Motril.

SEGUNDA.- Prestacion del Servicio de Talleres de Educacion Emocional.

La Asociacion de Mujeres IDALIA impartird los talleres de Educacion Emocional,
abierto a toda la poblacién y totalmente gratuito.

TERCERA.- Uso de instalaciones

1.- EL Patronato Residencia de Mayores San Luis, pone a disposicion de la Asociacion de
Mujeres IDALIA, la sala donde se va a desarrollar la actividad, ubicada en el edificio del Centro
Municipal de Ocio y Tiempo Libre sito, en Avda. Pio Xll, de propiedad Municipal, dos horas a la

semana, en concreto, los miércoles de 17:00 a 19:00 h.

No obstante, por necesidades de la propia Residencia, del Ayuntamiento o de la Asociacion,
podra establecerse por el OAR otro horario de uso a favor de IDALIA.

2.- La Asociacion de mujeres IDALIA podra usar la Sala referenciada en el parrafo anterior,
cuyo uso estara destinado a la prestacidn de un servicio de talleres de Educacion Emocional.

3.- La Asociacidon de mujeres IDALIA, ademas, tendra derecho al uso compartido de los bafios.

CUARTA.- Obligaciones de las partes.

1. El OAR Patronato Residencia de Mayores San Luis, asume los gastos derivados del
mantenimiento del edificio (agua, luz, etc.). El Ayuntamiento de Motril correra con los
0 asionadogﬂgglgll,imprigza del centro en el horario que haga uso.
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2. Lla Asociacion de Mujeres IDALIA estara obligada a presentar una memoria anual de
gestion de la prestacion del Servicio a la Concejalia de Servicios Sociales, para valorar el
uso correcto de la cesién de los espacios Municipales.

3. Ambas entidades se comprometen a asignar a un interlocutor que centralizara la
coordinacion de las actividades, servicios y prestaciones objeto de este Acuerdo.

4. El Ayuntamiento de Motril, en su calidad de organizador, colaborara con la Asociacion de
mujeres IDALIA en todo aquello que sea necesario para garantizar la prestacion de este
servicio.

5. Ambas entidades se comprometen a comunicarse a la mayor brevedad posible la sucesion
de contingencias que pudieran ocasionar la interrupcion del normal funcionamiento de las
actividades desarrolladas en el centro.

6. La asociacion de mujeres IDALIA estara obligada a dar publicidad al Ayuntamiento de
Motril, a la Concejalia de Servicios Sociales, y al OAR Patronato de la Residencia de
Personas Mayores San Luis en las actividades organizadas en el centro al amparo de este
Acuerdo.

7. Los técnicos implicados en el desarrollo de las actividades extraordinarias realizadas por la
Concejalia de Servicios Sociales y la Asociacién se reuniran con la antelacion necesaria
para la organizacién conjunta.

8. Para la evaluacion de los puntos objeto de este Acuerdo y aportar posibles cambios y
mejoras, la Concejalia de Servicios Sociales convocara una reunion semestral. No
obstante, este periodo podra modificarse.

9. El Ayuntamiento de Motril expedira cuantos certificados e informes solicite la Asociacion
de mujeres IDALIA referentes a las lineas de colaboracidon concertadas en este Acuerdo.

QUINTA.- Exclusiones
El local puesto a disposicidon de la Asociacidon no podra configurarse como sede de la
misma, puesto que este hecho conllevaria una discriminacion respecto a las demas

Asociaciones con fines de interés social existentes en el municipio, ante la carencia de
equipamientos municipales para atender a las necesidades de cada una de las asociaciones.

SEXTA.- Duracion del Acuerdo

1.- El presente Acuerdo tendra una validez desde la fecha de la firma del siguiente acuerdo,
hasta el 17 de octubre de 2015, pudiendo ser prorrogado por otro afio por acuerdo expreso
de lasj




2.- El presente Acuerdo podra ser resuelto por cualquiera de las partes, bastando para ello
una denuncia expresa por escrito, preavisada a la otra parte con, al menos, 30 dias de
antelacion.

SEPTIMA.- Resolucion

Seran causa que pueda motivar la resoluciéon del Acuerdo previo el tramite de audiencia
correspondiente las siguientes:

Mutuo acuerdo.

Incumplimiento de alguna de las estipulaciones del presente Acuerdo.

Aprobacion de cualquier normativa de caracter superior por este Ayuntamiento que afecte a
los términos de este Acuerdo.

Asociacion de mujeres IDALIA

M2 Trinidad Garcia Moreno




